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URNr. 2167/2019 M

Bescheinigung gemifl § 54 Abs. 1 GmbHG

Hiermit bescheinige ich, dass es sich bei dem nachstehenden Schriftstiick um den vollstin-
. digen Wortlaut des Gesellschaftsvertrages der

Mitteldeutscher Verkehrsverbund Gesellschaft mit beschrinkter Haftung (MDYV)
mit dem Sitz in Halle

handelt.

Weiter bescheinige ich, dass die gednderten Bestimmungen des Gesellschaftsvertrages mit
dem Beschluss tiber die Anderung des Gesellschaftsvertrages vom 27.05.2019 - diesamtli-
che URNr. 907/2019 M - und die unverénderten Bestimmungen mit dem zuletzt zum Han-
delsregister eingereichten vollstindigen Wortlaut des Gesellschaftsvertrages — diesamtliche
Urkunden Nr. 716/2017 M - iibereinstimmen. 4

Leipzig, 02. Dezember 2019

M 611er/Notarin

gvmdv



Gesellschaftsvertrag
fiir die

Mitteldeutsche Verkehrsverbund GmbH (MDV)
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1. Teil: Unternehmen und Gesellschaftskapital

§1

Firma und Sitz der Gesellschaft

Die Gesellschaft fiihrt die Firma: Mitteldeutscher Verkehrsverbund Gesellschaft mit
beschrinkter Haftung (MDYV).

Sitz der Gesellschaft ist Halle.

§2

Gegenstand des Unternehmens

Die Gesellschaft hat im Mitteldeutschen Verkehrsverbundgebiet (Anlage 1) Aufga-
ben des dffentlichen Personennahverkehrs im Sinne der OPNV-Gesetze fiir den
straBengebundenen Verkehr und den Schienenverkelir, insbesondere auf dem Gebiet
der konzeptionellen Planung und der Koordinierung des betrieblichen Leistungsan-
gebots, zu erfiillen und die tarifliche Integration dieses Verkehrs durch einen Ge-
meinschaftstarif herbeizufiihren und kiinftig sicherzustellen sowie die im Rahmen des
Verbundverkehrs von den Verbundunternehmen erzielten Einnahmen zu erfassen und
aufzuteilen.

Die Gesellschaft handelt gegeniiber den Gesellschaftern interessen- und wettbe-
werbsneutral.

§3

Stammkapital und Stammeinlagen, Gesellschafter, Verfiigung iiber Geschiftsanteile,
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Einziehung

Das Stammbkapital der Gesellschaft betragt € 76.050 ‘(in Worten: Euro sechs-
undsiebzigtausendundfiinfzig) und ist voll eingezahlt.

Gesellschafter der Gesellschaft kénnen nur Aufgabentréger und Verbundunternehmen
sein. Aufgabentriger sind die fiir das Verbundgebiet zustandigen Aufgabentréger des
offentlichen Personennahverkehrs i.S.d. OPNV-Gesetze der Bundeslénder i.V.m. § 1
Regionalisierungsgesetz und § 8 Abs. 3 PBefG (bzw. deren jeweilige Nachfolgerege-
lungen) sowie deren Geschéftsbesorger. Verbundunternehmen sind natiirliche oder
juristische Personen oder Vereinigungen von natiirlichen oder juristischen Personen,
die unter Anwendung des Gemeinschaftstarifs des Verbundes im Verbundgebiet ge-
nehmigte Linienverkehre betreiben oder mit dem Betrieb von genehmigten Linien-
verkehren unter Anwendung des Gemeinschaftstarifs des Verbundes im Verbund-
gebiet beauftragt sind.

Die Aufgabentriger-Gesellschafter bilden die Gruppe der Aufgabentréiger-Gesell-
schafter. Die Verbundunternehmen-Gesellschafter bilden die Gruppe der Verbundun-
ternehmen-Gesellschafter.
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Die Verfiigung iiber Geschéftsanteile oder Teile von Geschéftsanteilen bedarf der
Einwilligung der Gesellschafterversammlung. Ausgenommen ist die Verfiigung an
mit dem verfiigenden Gesellschafter verbundene Unternehmen im Sinne der §§ 15 ff.
AktG.

Aufgabentriger-Gesellschafter konnen Geschiftsanteile oder Teile von Geschéftsan-
teilen nur an andere Aufgabentriager-Gesellschafter, Verbundunternehmen-
Gesellschafter konnen Geschiftsanteile oder Teile von Geschéftsanteilen nur an ande-
re Verbundunternehmen-Gesellschafter iibertragen. Dies gilt auch im Fall der Uber-
tragung an verbundene Unternehmen. § 26 bleibt unberiihrt.

Ist ein Gesellschafter nicht mehr Aufgabentriger oder Verbundunternehmen, kann die
Gesellschafterversammlung die Einziehung des oder der Geschéftsanteile dieses Ge-
sellschafters beschlieen. Dem betroffenen Gesellschafter steht kein Stimmrecht zu.

Im Fall der Einziehung wird die Gesellschaft nach entsprechender Beschlussfassung
der Gesellschafterversammlung verlangen, dass der oder die eingezogenen Ge-
schiftsanteile geteilt und anteilig auf diejenigen Gesellschafter iibertragen werden,
die der gleichen Gesellschaftergruppe wie der ausgeschiedene Gesellschafter angeho-
ren.

Im Fall der Einziehung haben der oder die Ubernehmenden dem ausscheidenden Ge-
sellschafter den Nennwert des oder der eingezogenen Geschiftsanteile nebst dem an-
teiligen Wert der Riicklagen der Gesellschaft zu vergiiten.

Konnen sich der oder die Ubernehmenden und der ausscheidende Gesellschafter nicht
auf den Wert der Riicklagen versténdigen, wird dieser durch eine Wirtschaftsprii-
fungsgesellschaft als Schiedsgutachter ermittelt. Kénnen sich die Parteien nicht auf
die Person des Schiedsgutachters einigen, wird dieser auf Antrag auch nur einer Par-
tei durch die Wirtschaftspriiferkammer Berlin benannt. Die Kosten des Schiedsguta-
chters tragen der oder die Ubernehmenden und der ausscheidende Gesellschafter je
zur Hilfte.

Unbeschadet der Zahlung der Einziehungsvergiitung ruhen die Rechte und Pflichten
aus dem oder den eingezogenen Geschéftsanteilen ab dem Zeitpunkt des Wirksam-
werdens des Einziehungsbeschlusses.

§4
Geschiiftsjahr

Das Geschiftsjahr der Gesellschaft ist das Kalenderjahr.

(1)

§5
Eigenaufwand der Gesellschaft

Die Gesellschafter decken den sich aus dem jeweiligen Wirtschaftsplan ergebenden
Eigenaufwand der Gesellschaft, soweit dieser nicht durch eigene Ertrige der Gesell-
schaft gedeckt ist, im Verhéltnis ihrer Beteiligung am Stammbkapital der Gesellschaft
durch Einlagen ab.
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Eigene Ertréige in diesem Sinne sind auch die Zuschiisse des Freistaates Sachsen, des
Freistaates Thiiringen und des Bundeslandes Sachsen-Anhalt an die Gesellschaft.

Die Gesellschaft kann im Rahmen des beschlossenen Wirtschaftsplanes Ab-
schlagszahlungen anfordern.

§ 6

Rechtsstellung der Verbundunternehmen

Die Verbundunternehmen bleiben Triger der sich aus Gesetz und 6ffentlich-
rechtlichen Genehmigungen ergebenden Rechte und Pflichten. Sie sind bei der Erfiil-
lung ihrer Aufgaben an die fiir ihre T#tigkeit geltenden rechtlichen Bestimmungen
gebunden.

Sie bleiben Eigentiimer ihrer Anlagen und Fahrzeuge, fithren ihr Unternehmen und
tragen, soweit sie eigenwirtschaftlich sind, die Aufwendungen dafiir. Sie sind Ver-
tragspartner ihrer Fahrgéste. '

Die Beziehungen zwischen der Gesellschaft und den Verbundunternehmen werden in
separaten Vereinbarungen geregelt.

Aufgabentriger-Gesellschafter, welche Brutto-Vertrége abgeschlossen haben, kénnen
verlangen, dass ihnen durch Anpassung der Anlage 2 die in § 9 geregelten Stimm-
rechte von dem oder den betroffenen Verbundunternehmen-Gesellschaftern zugewie-
sen werden. Aufgabentriiger-Gesellschafter, denen demnach Stimmrechte zugewiesen
wurden, werden nachfolgend ,,einnahmeberechtigte Aufgabentréger-Gesellschafter
genannt.

,Brutto-Vertrige" im Sinne dieser Vorschrift sind Vertrége iiber die Erbringung von
Verkehrsleistungen im ffentlichen Personennahverkehr, die vorsehen, dass die Fahr-
geldeinnahmen zu mehr als 50 v.H. dem Aufgabentréger zustehen. Soweit an einem
Vertrag mehrere Parteien beteiligt sind, wird fiir die Zwecke dieses Absatzes 3 jede
Rechtsbeziehung eines beteiligten Aufgabentréiger-Gesellschafters zu einem beteilig-
ten Verbundunternehmen-Gesellschafter einzeln betrachtet. Soweit eine solche Rech-
tsbeziehung mehrere Strecken umfasst, wird fiir die Zwecke dieses Absatzes 3 auf al-
le Strecken abgestellt, die ein Verbundunternehmen-Gesellschafter aufgrund ei-nes
Vertrages im Auftrag eines Aufgabentréiger-Gesellschafters ausfithrt. Soweit zwi-
schen einem Aufgabentriger-Gesellschafter und einem Verbundunternehmen-
Gesellschafter mehrere Vertréige bestehen, wird fiir die Zwecke dieses Absatzes 3 je-
der Vertrag einzeln betrachtet.

Die Hohe der Zuweisung der Rechte bestimmt sich kaufménnisch auf ganze Stimmen
gerundet nach dem Verhéltnis der Fahrplanleistung des betroffenen Verbundunter-
nehmen-Gesellschafters im Rahmen eines Brutto-Vertrags zu den Gesamtfahrplan-
leistungen dieses Gesellschafters, jeweils bezogen auf das Tarifgebiet, den Fahrplan
fiir das jeweilige Fahrplanjahr, ein Normjahr und den gleichen Aufgabentréiger nach
dem Stand der Fahrplanerstellung am 01. Juli fiir das kommende Fahrplanjahr.

Das Verlangen nach Absatz 3 Satz 1 ist an die Geschiftsfilhrung der Gesellschaft zu
richten. Die Anpassung muss bis zum 30. September eines Jahres mit Wirkung fiir
das Folgejahr beantragt werden. Soweit die Voraussetzungen des Absatz 3 Satz 1 und
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des Satz 2 dieses Absatzes vorliegen, sind alle Gesellschafter verpflichtet, einer An-
derung der Anlage 2 zuzustimmen. Eine etwaige Beschlussfassung {iber Anpassungen
der Anlage 2 erfolgt einmal jéhrlich nach Ablauf der Anmeldefrist nach Satz 3 dieses
Absatzes.

Fiihren Verinderungen der nach Absatz 4 zugrundezulegenden Fahrplanleistungen zu
einer Neuverteilung der Stimmanteile, kénnen die betroffenen Gesellschafter ab dem
betroffenen Fahrplanjahr eine Anpassung der Anlage 2 verlangen. Absatz 4 gilt in
diesem Fall entsprechend.

Liegen die Voraussetzungen von Absatz 3 Satz 1 nicht mehr vor, ist der betroffene
Verbundunternehmen-Gesellschafter berechtigt zu verlangen, dass die Zuweisung der
in § 9 geregelten Rechte an den betroffenen einnahmeberechtigten Aufgabentréger-
Gesellschafter durch Anpassung der Anlage 2 riickgéingig gemacht wird. Absatz 4 gilt
in diesem Fall entsprechend.

2. Teil: Aufgaben der Gesellschaft

§7

Konzeptionelle Planung

Die Gesellschaft erfasst durch Zahlungen und sonstige Erhebungen das Verkehrsauf-
kommen im Verbundgebiet. Sie stellt Verkehrsanalysen und Verkehrsprognosen auf.

Die Gesellschaft entwickelt das im Grundvertrag festgelegte Verkehrsnetz konzeptio-
nell weiter. Sie hat sich dabei friihzeitig mit den staatlichen, regionalen, kommunalen
Planungstrigern, Aufgabentrigern und den betroffenen Verbundunternehmen
abzustimmen. Die Kompetenz der 6ffentlichen Planungstréger bleibt unberiihrt. Die
Rechte der Verbundunternehmen, die sich nach PBefG und AEG ergeben, werden
nicht eingeschrénkt.

Die Gesellschaft hat mit darauf hinzuwirken, dass bei der Regionalplanung und bei
der Bauleitplanung auch die Belange der Verbundunternehmen angemessen berticksi-
chtigt werden.

Fiir die technische und betriebliche Ausfiihrungs- und Detailplanung sind die Gesell-
schafter bzw. die Verbundunternehmen im Rahmen ihrer Zusténdigkeiten verantwort-
lich, die sich ihrerseits mit der Gesellschaft abstimmen, soweit ein Zusammenhang
mit der konzeptionellen Planung besteht.

§8
Betriebliches Leistungsangebot

Die Gesellschaft koordiniert empfehlend das betriebliche Leistungsangebot der Ver-
bundunternehmen.

Die Gesellschaft stellt auf der Grundlage der Ergebnisse ihrer Verkehrserhebungen
Empfehlungen fiir die Fahrplanprogramme auf. Diese Empfehlungen beziehen sich
auf die Betriebszeiten, das Platzangebot, den Fahrplangrundtakt und die Anschliisse
zwischen den einzelnen Linien.
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Die Verbundunternehmen-Gesellschafter verpflichten sich, ihre Fahrplédne aufeinan-
der abzustimmen und befriedigende Anschliisse zwischen den einzelnen Linien her-
zustellen. Sie verpflichten sich ferner, keine neuen Buslinien parallel zu bestehenden
Buslinien oder Schienenverkehren einzurichten und einvernehmliche Regelungen
{iber den Abbau bestehender Bus-Parallelverkehre anzustreben.

Soweit Aufgabentriger Leistungen als zustindige Behorden im Sinne der Verord-
nung EG'Nr. 1370/2007 bzw. deren Nachfolgeregelung vergeben, sollen sie sich zur
Vorbereitung von Leistungsvorgaben der Gesellschaft als Managementebene bedie-
nen. Dieses gilt nicht fiir die Ausschreibung gemeinwirtschaftlicher Leistungen.

Die Fahrpline fiir die einzelnen Linien werden durch die Verbundunternehmen erar-
beitet. Die Empfehlungen der Gesellschaft sollen berticksichtigt werden, eine Ver-
pflichtung zur Umsetzung besteht nicht. Wenn Vorgaben der zustdndigen Behorden
im Sinne der Verordnung EG Nr. 1370/2007 bzw. deren Nachfolgeregelung gegen-
{iber den Verbundunternehmen erfolgen, sind diese auch von der Gesellschaft zu be-
achten.

Die Gesellschaft stellt diese Fahrpline zu einem Verbundfahrplan zusammen und
verdffentlicht diesen zusammen mit den Verkehrslinienpldnen.

Die Verbundunternehmen erwirken die gesetzlich vorgeschnebenen Genehmigungen
fiir die Einfiihrung der Fahrpléne.

Notwendige Anderungen der Fahrpléne wihrend ihrer vorgesehenen Laufzeit erfol-
gen in Abstimmung mit der Gesellschaft. Das gilt nicht fiir voriibergehende Ande-
rungen, z.B. bei Betriebsstérungen und Umleitungen bei Bauarbeiten. Die Verbun-
dunternehmen unterrichten die Gesellschaft iiber grofere, lénger andauernde Unre-
gelmiBigkeiten im Betriebsablauf.

§9
Verbundtarif

Die Gesellschaft bildet den Gemeinschaftstarif fiir die Personenbeforderung (Ver-
bundtarif), entwickelt diesen weiter und informiert die Fahrgéste tiber die Tarife. Der
Verbundtarif soll vor allem den ungehinderten Ubergang zwischen den Verkehrsmit-
teln der Verbundunternehmen sicherstellen. Die Gesellschaft soll den Verbundtarif
unter Beriicksichtigung der Marktlage und der Fahrgastinteressen der Kostenentwic-
klung bei den Verbundunternehmen anpassen.

Die Verbundunternehmen werden fiir Fahrten mit Quelle und Ziel im Verbundgebiet
den Verbundtarif anwenden. Der Verbundtarif gilt nicht fiir die in den Verbundraum
ein- und ausbrechenden Verkehre, bei denen nur Quelle oder Ziel im Verbundraum
liegt und fiir Eisenbahnfahrten mit der DB Fernverkehr AG. Die Einbezichung sol-
cher Fahrten in den Verbundtarif kann vertraglich vereinbart werden.



2

®)

(4)

©)

(6)

-7 -

Anpassungen und Anderungen des Verbundtarifs werden wie folgt durchgefiihrt:

Die Gesellschafterversammlung beschlieBt nach Vorbehandlung im Aufsichtsrat mit
den Stimmen der Verbundunternehmen-Gesellschafter und der einnahmeberechtigten
Aufgabentriger-Gesellschafter den Zeitpunkt und die Hohe der Tarifanpassung. Der
Beschluss bedarf der Mehrheit der Stimmen dieser Gruppierung. Den einnahmebe-
rechtigten Aufgabentriger-Gesellschaftern stehen dabei lediglich diejenigen Stimmen
zu, die sie aufgrund Zuweisung nach § 6 Abs. 3 erhalten haben.

In einem weiteren Schritt beschlieBt die Gesellschafterversammlung nach Vorbehand-
lung durch den Aufsichtsrat, wie die Anpassung bei den einzelnen Tarifpositionen
umgesetzt wird bzw. welche Tarifpositionen gedndert werden. Sie ist hierbei an die
Vorgaben gemiB Abs. 2 gebunden. Fiir diese Beschlussfassung gelten § 15 Abs. 3

Sétze 1 und 2.

Die Gesellschafterversammlung kann mit mindestens 30 v.H. der Stimmen der nicht
einnahmeberechtigten Aufgabentriager-Gesellschafter eine hohere Tarifanpassung
oder eine frithere Tarifanpassung beschlieflen.

Ein entsprechender Beschluss kann auch mit den Stimmen aller Landkreise-Gesell-
schafter gefasst werden.

Sie kann ferner mit mindestens 30 v.H. der Stimmen der nicht einnahmeberechtigten
Aufgabentriger-Gesellschafter der gemé Abs. 2 beschlossenen Hohe der Tarifanpas-
sung widersprechen und eine geringere Tarifanpassung festlegen, wenn die Aufga-
bentriger, welche mit ihren Stimmrechten einen solchen Beschluss herbeifiihren, den
Verbundunternehmen und den einnahmeberechtigten Aufgabentréger-Gesellschaftern
die sich hieraus ergebenden Einnahmeausfille ausgleichen.

Soweit einnahmeberechtigte Aufgabentriger-Gesellschafter zugleich fiir Strecken im
Verbundgebiet zustindig sind, fiir welche sie nicht einnahmeberechtigt sind, stehen
ihnen bei der Beschlussfassung nach diesem Absatz lediglich ihre Stimmrechte ohne
Berticksichtigung derjenigen Stimmen zu, die sie aufgrund Zuweisung nach § 6 Abs.
3 erhalten haben.

Die Gesellschaft erwirkt binnen angemessener Frist in Abstimmung mit den Unter-
nehmen die notwendigen Genehmigungen.

Die Gesellschaft entwickelt im Benehmen mit den Verbundunternehmen die Richtli-
nien fiir ein einheitliches Verkaufssystem und fiir die Durchfiihrung der Fahrauswei-
skontrollen weiter. Sie sorgt fiir eine Harmonisierung der Beférderungsbedingungen.
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§10
Erfassung und Zuteilung der Einnahmen und Vertrieb der Verbundfahrausweise

(1) Die von den Verbundunternehmen im Rahmen ihres Verbundverkehrs erzielten Brut
tofahrgeldeinnahmen werden, soweit sie der Einnahmeaufteilung unterliegen, durch
die Gesellschaft erfasst.

(2) Die erfassten Einnahmen werden nach den im ,,Vertrag tiber die Einnahmeaufteilung
im Mitteldeutschen Verkehrsverbund ab 01.01.2008* (Einnahmeaufteilungsvertrag
2008) oder dessen Nachfolgeregelung getroffenen Regelungen aufgeteilt.

(3) Der Vertrieb der Verbundfahrausweise erfolgt durch die Verbundunternehmen mit
ihren seitherigen Vertriebseinrichtungen. Soweit die Einfithrung des Verbundtarifes
Investitionen erfordert, die verbundbedingt sind, erfolgt eine Regelung in den Ver-
trigen iiber den Ausgleich verbundbedingter Belastungen.

§11
Werbung, Fahrgastinformation und Kundeénberatung

Die Gesellschaft wirbt in Abstimmung mit den Gesellschaftern fiir das Gesamtangebot des
Verbundes und fiihrt die verkehrsunternehmeniibergreifende Fahrgastinformation und
Kundenberatung durch.

§12
Nahverkehrspline

Die Gesellschaft bereitet fiir die am Verbund beteiligten kommunalen Gebietskorperschat-
ten - in deren Auftrag und nach deren Vorgaben - die Fortschreibung deren Nahverkehr-
splane vor. Sie hat hierbei auf eine Abstimmung zwischen den Nahverkehrsplénen der
kommunalen Gebietskdrperschaften und dem regionalen Nahverkehrsplan unter Einbe-
ziehung der Beteiligten hinzuwirken.

§ 13
Wirtschaftlichkeit

Die Gesellschaft hat die Wirtschaftlichkeit der von den Verbundunternehmen innerhalb des
Verbundes betriebenen Verkehre nach Kriften zu férdern.
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3. Teil: Verfassung der Gesellschaft

§ 14
Gesellschaftsorgane
Organe der Gesellschaft sind
- die Gesellschafterversammlung
- der Aufsichtsrat
- der Geschiftsfiihrer.
§ 15

(1)

@)

©)
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Gesellschafterversammlung, Abstimmung

Die Gesellschafterversammlung ist beschlussfihig, wenn mindestens die Hélfte der
Gesellschafter und mindestens die Hlfte der Stimmrechte vertreten sind. Wenn dies
nicht der Fall ist, so ist mit einer Frist von zwei Wochen eine neue Gesellschafterver-
sammlung mit gleicher Tagesordnung einzuberufen. Diese neue Gesellschafterver-
sammlung ist beschlussfihig, wenn mindestens drei Gesellschafter anwesend sind.
Hierauf ist in der erneuten Einladung hinzuweisen.

Soweit das Gesetz oder der Gesellschaftsvertrag nichts anderes vorschreiben, werden
die Beschliisse der Gesellschafterversammlung mit der Mehrheit der abgegebenen
Stimmen gefasst.

Je Euro 50 (fiinfzig Euro) eines Geschéftsanteils gewihren eine Stimme. Mehrere
Vertreter eines Gesellschafters iiben das Stimmrecht einheitlich aus. Abweichend von
Satz 1 stehen den in der Anlage 2 genannten Gesellschaftern im Rahmen von § 9
Abs. 2 und 4 die in Anlage 2 genannten Stimmrechte zu.

| §16
Einberufung und Ort der Gesellschafterversammlung

Die Gesellschafterversammlungen werden im Einvernehmen mit dem Vorsitzen-
den der Gesellschafterversammlung oder im Falle seiner Verhinderung im Einver-
nehmen mit seinem Stellvertreter von dem Geschéftsfiihrer unter Bekanntgabe der
Tagesordnung und der Tagungsstitte einberufen. Zwischen der Einberufung und dem
Zeitpunkt der Sitzung muss eine Frist von mindestens zwei Wochen liegen. Dies gilt
nicht, wenn alle Gesellschafter auf die Einhaltung dieser Frist verzichten.

Die Gesellschafterversammlung, in welcher der Jahresabschluss festgestellt und die
Geschiftsfithrer und der Aufsichtsrat entlastet werden, findet in den ersten acht Mo-
naten des folgenden Geschéftsjahres statt. Der Einberufung sind neben der Tagesord-
nung der Jahresabschluss und der Priifungsbericht mit der Stellungnahme der Ge-
schiftsfithrung und des Aufsichtsrates hierzu beizufiigen.
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Dartiber hinaus kann jeder Gesellschafter, der Vorsitzende des Aufsichtsrates und der
Geschiftsfithrer unter Angabe der Griinde und des Zwecks die Einberufung einer Ge-
sellschafterversammlung verlangen. Vom Geschéftsfithrer ist dann die Gesellschaf-
terversammlung unter Einhaltung der Frist nach Abs. (1) einzuberufen.

Die Gesellschafterversammlung ist im Wechsel in Sachsen, Sachsen-Anhalt und Thii-
ringen durchzufiihren. Ausnahmen davon kénnen nach Anhérung der Gesellschafter
und des Geschéftsfiihrers durch den Vorsitzenden getroffen werden.*

In jeder Gesellschafterversammlung ist, soweit nicht die notarielle Beurkundung
notwendig ist, eine Niederschrift durch einen vom Vorsitzenden der Versammlung zu
bestimmenden Schriftfiihrer zu fertigen. Die Niederschrift ist von dem Vorsitzenden

und dem Schriftfithrer binnen vier Wochen nach der Gesellschafterversammlung zu
unterzeichnen und den Gesellschaftern zuzusenden.

§17
Aufgaben der Gesellschafterversammlung

Die Rechte und Pflichten der Gesellschafter ergeben sich aus dem Gesetz und dem
Gesellschaftsvertrag.

Der Beschlussfassung durch die Gesellschafterversammlung unterliegen:

die Bestellung des Vorsitzenden der Gesellschafterversammlung und dessen Stellver-
treter,

der Verbundtarif nach Maf3gabe des § 9 Abs. 1 - 3,

der Wirtschaftsplan und die fiinfjdhrige Finanzplanung,
der Stellenplan,

Anderungen des Gesellschaftsvertrages,

die Feststellung des Jahresabschlusses und die Verwendung des Jahrestiberschusses
oder der Vortrag oder die Abdeckung des Verlustes,

die Bestellung und Abberufung des Geschéftsfiihrers,

Erteilung und Widerruf von Prokura,

die Entlastung des Geschéftsfithrers und des Aufsichtsrates,

die Geschiftsordnung fiir den Aufsichtsrat,

Auslagenersatz und Sitzungsgelder fiir die Mitglieder des Aufsichtsrates,

Erwerb, Aufgabe oder Belastungen von Beteiligungen oder von Grundstiicken,
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13.  die Geltendmachung von Ersatzanspriichen gegen den Geschiftsfithrer und die
Aufsichtsratsmitglieder,

14.  die Verfiigung iiber einen Geschéftsanteil oder Teile eines Geschiftsanteils,

15. die Einziehung von Geschéftsanteilen oder Teilen eines Geschiftsanteils.

(3) Anderungen des Gesellschaftsvertrages bediirfen einer Mehrheit von 3/4 der Stimmen
der Aufgabentriger-Gesellschafter und einer Mehrheit von 3/4 der Stimmen der Ver-

bundunternehmen-Gesellschafter.

§ 18
Zusammensetzung und Amtszeit des Aufsichtsrats, Vorsitz

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus 27 stimmberechtigten und 2 beratenden Mitgliedern.

(2)  Die Gesellschafter entsenden in den AufSichtsrat folgende stimmberechtigte Mitglie-

der:
die Stadt Leipzig 3 Vertreter
die Stadt Halle 2 Vertreter

die Stidte Halle und Leipzig wechselnd jeweils fiir die Dauer

einer Amtszeit des Aufsichtsrats der Gesellschaft gemiB Abs. 4

(beginnend mit der Stadt Leipzig ab der Amtszeit 2014 bis 2019) 1 Vertreter
die Landkreise Burgenlandkreis, Leipzig, Saalekreis,

Nordsachsen und Altenburger Land je 1 Vertreter
der Zweckverband fiir den Nahverkehrsraum

Leipzig, die Nahverkehrsservice

Sachsen-Anhalt GmbH und der Freistaat Thiiringen je 1 Vertreter
die Leipziger Verkehrsbetriebe (LVB) GmbH 3 Vertreter
die Hallesche Verkehrs-AG 2 Vertreter
die DB Regio AG 2 Vertreter
die THUSAC Personennahverkehrsgesellschaft mbH 1 Vertreter
die Abellio Rail Mitteldeutschland GmbH zusammen

mit der Erfurter Bahn und der Transdev GmbH 1 Vertreter
die Regionalbus Leipzig GmbH 1 Vertreter

die Personenverkehrsgesellschaft Burgenlandkreis mbH 1 Vertreter
die Verkehrsunternehmen im Saalekreis :

und im Landkreis Nordsachsen gemeinsam fiir das

jeweilige Kreisgebiet je 1 Vertreter.

Sofern mehrere Unternehmen betroffen sind, benennen diese gemeinsam ihren Vertreter
gegeniiber der Geschiftsfithrung des MDV.

(3) Als beratende Mitglieder ohne Stimmrecht kénnen der Freistaat Sachsen und das
Bundesland Sachsen-Anhalt je einen Vertreter in den Aufsichtsrat entsenden.
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Die Amtszeit des Aufsichtsrates lduft ab mit Beendigung der Gesellschafterversamm-
lung, die iiber die Entlastung fiir das vierte Geschiftsjahr nach dem Beginn der Am-
tszeit beschlieBt. Das Geschiftsjahr, in dem die Amtszeit beginnt, wird nicht mitgere-
chnet. Der Aufsichtsrat bleibt solange im Amt, bis sich der neue Aufsichtsrat konsti-
tuiert hat.

Die Mitgliedschaft im Aufsichtsrat endet, wenn ein Gesellschafter die Abberufung
eines von ihm entsandten Mitglieds mitteilt. Die Mitgliedschaft endet auch, wenn ein
Mitglied sein Aufsichtsratsmandat niederlegt. Sowohl die Abberufung als auch die
Niederlegung sind dem Vorsitzenden des Aufsichtsrats mindestens vier Wochen vo-
rher schriftlich mitzuteilen.

War fiir die Entsendung eines Aufsichtsratsmitglieds, bei Gebietskorperschaften die
Zugehorigkeit zu einem Kommunalparlament bzw. einem entsprechenden Organ oder
zur Verwaltung und bei Verbundunternehmen eine Leitungsfunktion in einem sol-
chen Unternehmen maBgebend, so endet das Aufsichtsratsmandat mit der Beendi-
gung der vorgenannten Zugehorigkeit bzw. Funktion.

Scheidet ein Aufsichtsratsmitglied wihrend der Amtszeit des Aufsichtsrates (Abs. 4)
aus, so erfolgt eine Neubestellung nur fiir die restliche Amtszeit. Bis zur Neubestel-
lung kann das ausscheidende Aufsichtsratsmitglied dieses Mandat weiter ausiiben.

Der Aufsichtsrat wihlt aus den Aufsichtsratsmitgliedern, die eine kommunale
Gebietskorperschaft vertreten, einen Vorsitzenden sowie aus der Gesamtheit der
stimmberechtigten Aufsichtsratsmitglieder einen ersten und einen zweiten stellvertre-
tenden Vorsitzenden fiir die Dauer seiner Amtszeit.

Erklarungen des Aufsichtsrates werden in seinem Namen von dem Vorsitzenden
oder, im Falle seiner Verhinderung, von seinem ersten Stellvertreter, im Falle dessen
Verhinderung, von seinem zweiten Stellvertreter abgegeben.

Der Aufsichtsrat kann zur Erledigung eines Teils seiner Aufgaben aus seiner Mitte
Ausschiisse bestellen. Aufgaben und Befugnisse dieser Ausschiisse werden durch Be-
schluss des Aufsichtsrates festgelegt.

Der Aufsichtsrat gibt sich eine von der Gesellschafterversammlung zu genehmigende
Geschiftsordnung.

§19
Einberufung des Aufsichtsrats, Beschlussfassung

Der Aufsichtsrat wird vom Vorsitzenden, im Falle seiner Verhinderung von seinem
Stellvertreter, im Falle dessen Verhinderung von seinem zweiten Stellvertreter, unter
Mitteilung der Tagesordnung und der Tagungsstitte schriftlich einberufen. Zwischen
der Einberufung und dem Zeitpunkt der Sitzung muss eine Frist von mindestens zwei
Wochen liegen. Dies gilt nicht, wenn alle Mitglieder des Aufsichtsrates auf die Ein-
haltung dieser Frist verzichten.
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Der Aufsichtsrat soll einmal im Kalendervierteljahr und muss einmal im Kalender-
halbjahr zusammentreten. Er ist auerdem einzuberufen, wenn mindestens drei
Aufsichtsrite oder der Geschéftsfiihrer dies unter Angabe der Griinde und des
Zwecks verlangen.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner stimmberech-
tigten Mitglieder, darunter der Vorsitzende oder ein Stellvertreter, anwesend sind. Im
Falle der Beschlussfihigkeit konnen sich die nicht anwesenden Mitglieder iiber eine
Stimmbotschaft an der Beschlussfassung beteiligen. Die Ausschiisse des Aufsichtsra-
tes (§ 18 Abs. 8) sind beschlussfihig, wenn mindestens drei stimmberechtigte
Mitglieder anwesend sind.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates kdnnen sich in Aufsichtsratssitzungen durch eine
dem Aufsichtsrat nicht angehorende Person vertreten lassen. Es diirfen nur solche
Personen zur Vertretung bevollméchtigt werden, die von den Berechtigten nach § 18
Abs. (2) vorgeschlagen werden. § 109 Abs. 3 AktG gilt entsprechend.

Der Aufsichtsrat beschlieft mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Jedes
stimmberechtigte Mitglied des Aufsichtsrates hat eine Stimme. Uber die Art der Ab-
stimmung und die Reihenfolge der Beratung entscheidet der Vorsitzende der Sit-
zung.

Uber die Sitzung des Aufsichtsrates und seiner Ausschiisse ist durch einen vom Vor-
sitzenden zu bestimmenden Schriftfithrer eine Niederschrift zu fertigen. Die Nieder-
schrift ist vom Vorsitzenden der Sitzung und vom Schriftfithrer zu unterzeichnen und
binnen vier Wochen nach der Sitzung den Aufsichtsratsmitgliedern zuzusenden.

Widerspricht kein stimmberechtigtes Mitglied des Aufsichtsrates, konnen Beschliisse
auch durch schriftliche Umfrage bei allen stimmberechtigten Mitgliedern gefasst
werden (Umlaufverfahren). Derartige Beschliisse sind in der ndchsten Aufsichts-
ratssitzung bekannt zu geben und in die Niederschrift aufzunehmen.

§20
Aufgaben des Aufsichtsrats

Die Aufgaben und Rechte des Aufsichtsrates ergeben sich aus dem Gesetz und dem
Gesellschaftsvertrag. Der Aufsichtsrat iiberwacht den Geschéftsfithrer und vertritt die
Gesellschaft gegeniiber dem Geschéftsfithrer. Er soll etwaige Meinungsverschieden-
heiten zwischen der Gesellschaft und einem Gesellschafter und zwischen Gesell-
schaftern ausgleichen. In den Féllen des Abs. (3) gibt er eine Stellungnahme zu den
Vorlagen und Antrigen des Geschéftsfiihrers ab.

Der Beschlussfassung durch den Aufsichtsrat unterliegen:
die Empfehlungen fiir den Jahresfahrplan,

die Weiterentwicklung des Verkehrsnetzes nach MaB3gabe des § 7,
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die Geschiftsordnung fiir den Geschéftsfiihrer,

der Anstellungsvertrag mit dem Geschiftsfiihrer/den Geschiftsfiihrern

die Bestellung der Abschlusspriifer.

Der vorherigen Behandlung durch den Aufsichtsrat bediirfen insbesondere:
der Verbundtarif,

der Wirtschaftsplan und die fiinfjahrige Finanzplanung,

Anderungen des Gesellschaftsvertrages,

der Jahresabschluss und die Verwendung des Jahresiiberschusses oder der Vortrag
oder die Abdeckung des Verlustes,

die Bestellung und. Abberufung des Geschiftsfiihrers,
Erteilung und Widerruf von Prokura,
die Entlastung des Geschiftsfiihrers,

Erwerb, Aufgabe oder Belastungen von Beteiligungen oder von
Grundstiicken,

die Geltendmachung von Ersatzanspriichen gegen den Geschiftsfiihrer.

Der vorherigen Zustimmung durch den Aufsichtsrat bediirfen alle Rechtsgeschéfte
und MaBnahmen, fiir die nach der Geschéftsordnung fiir den Geschéftsfithrer die
Zustimmung des Aufsichtsrates erforderlich ist.

Der Aufsichtsrat kann widerruflich seine Einwilligung zu Rechtsgeschéften und
MafBnahmen, die seiner vorherigen Zustimmung bediirfen, allgemein unter der Vo-
raussetzung geben, dass bei einzelnen Rechtsgeschiéften oder einzelnen Mafinahmen
die vorher festgelegten Bedingungen erfiillt sind.

§21
Geschiftsfithrung, Vertretung

Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschiftsfiihrer. Ist nur ein Geschéftsfithrer
vorhanden, vertritt dieser die Gesellschaft allein. Sind mehrere Geschéftsfiihrer be-
stellt, so wird die Gesellschaft durch jeweils zwei Geschéftsfiihrer oder durch einen
Geschiftsfithrer in Gemeinschaft mit einem Prokuristen vertreten. Die Gesellschaft
kann auch gemeinschaftlich durch einen Geschéftsfiihrer und einen Prokuristen ver-
treten werden.

Der Geschiftsfithrer wird auf hochstens fiinf Jahre bestellt. § 84 Abs. 1 und 3 AktG
gelten sinngemaB.
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§22
Aufgaben des Geschiiftsfiihrers

Der Geschiéftsfiihrer ist fiir die Erledigung aller Geschifte zusténdig, die nicht in die
Zustindigkeit der Gesellschafterversammlung oder des Aufsichtsrates fallen.

Fiir die Berichtspflicht des Geschéftsfiihrers an den Aufsichtsrat gilt § 90 AktG sinn-
gemiB. Die Berichte sind schriftlich zu erstatten.

Der Geschiftsfithrer nimmt, soweit im Einzelfall nichts anderes beschlossen wird, an
den Sitzungen des Aufsichtsrates und den Gesellschafterversammlungen teil und gibt
die geforderten Auskiinfte.

Im tibrigen fithrt der Geschéftsfiihrer die Geschifte nach den Gesetzen, dem Gesell-
schaftsvertrag, den darauf beruhenden Beschliissen von Gesellschafterversammlung
und Aufsichtsrat sowie der Geschéftsordnung fiir den Geschéftsfiihrer.

§23
Verschwiegenheitspflicht

Die Beratungen und Beschliisse in allen Organen der Gesellschaft sind vertraulich. §§ 394,
395 AktG geltend entsprechend.

Q)

2)

®)

4. Teil: Wirtschaftsfithrung

§ 24
Wirtschaftsplan

Die Gesellschaft stellt unter Beachtung der fiir 6ffentliche Unternehmen maf3geben-
den landesgesetzlichen Vorschriften fiir jedes Wirtschaftsjahr einen Wirtschaftsplan
auf und legt der Wirtschaftsplanung eine fiinfjahrige Finanzplanung zugrunde.

Der Wirtschaftsplan und die fiinfjdhrige Finanzplanung sind vom Geschéftsfithrer so
rechtzeitig vorzulegen und von der Gesellschafterversammlung zu beschliefen, dass
sie von den Gebietskorperschaften-Gesellschaftern als Anlage zu deren Haushal-
tspldnen verdffentlicht werden konnen.

Neben dem Entwurf des Wirtschaftsplanes hat der Geschéftsfithrer dem Aufsichtsrat
und der Gesellschafterversammlung eine dreijdhrige Vorausschau mit folgenden na-
chrichtlichen Angaben vorzulegen:

Das von den Verbundunternehmen vorgesehene Leistungsangebot (Fahrplanangebot),
die voraussichtlich in den einzelnen Jahren insgesamt zu erwartenden Einnahmen der

Verbundunternehmen im Sinne des § 10 und die Anteile, die den Verbundunterneh-
men nach dem Einnahmeaufteilungsvertrag 2008 zuzuweisen sind,
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die voraussichtlichen Kosten bzw. Aufwendungen der einzelnen Verbundunterneh-
men.

§ 25
Jahresabschluss, Lagebericht und Jahresabschlusspriifung

Der Geschiéftsfiihrer hat den Jahresabschluss sowie den Lagebericht fiir das voraus-
gegangene Geschiftsjahr nach den fiir groe Kapitalgesellschaften geltenden Vor-
schriften des Dritten Buches des Handelsgesetzbuches aufzustellen und dem Ab-
schlusspriifer vorzulegen. Der Geschéftsfiihrer ist insbesondere verpflichtet, neben
dem Jahresabschluss auch einen jéhrlichen Lagebericht zu erstellen. Hinsichtlich der
Frist fiir die Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts findet § 264
Abs. 1 Satz 3 und 4 Handelsgesetzbuch Anwendung.

Der Geschéftsfithrer hat den Jahresabschluss zusammen mit dem Lagebericht und
dem Priifungsbericht des Abschlusspriifers unverziiglich nach Eingang des Priifung-
sberichts dem Aufsichtsrat, den Gesellschaftern sowie den jeweiligen Rechtsaufsich-
tsbehorden der Gebietskorperschaften vorzulegen. Dabei hat der Lagebericht die An-
gaben zu enthalten, die gem#B den betreffenden Gemeindeordnungen der Lénder fiir
die Erstellung des Beteiligungsberichtes notwendig sind. Er hat hierbei den Vorschlag
vorzulegen, den er der Gesellschafterversammlung fiir die Verwendung des Ergebnis-
ses machen will.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss in sinngeméfer Anwendung des § 171 AktG
zu priifen, zum Ergebnis der Priifung des Jahresabschlusses durch den Abschlussprii-
fer Stellung zu nehmen und in der Gesellschafterversammlung dariiber zu berichten.

Die Gesellschafter haben spétestens bis zum Ablauf der ersten acht Monate des Ge-
schiftsjahres tiber die Feststellung des Jahresabschlusses und iiber die Ergebnisver-
wendung fiir das vorangegangene Geschiftsjahr zu beschlieBen. Auf den Jahresab-
schluss sind bei der Feststellung und Priifung die fiir seine Aufstellung geltenden
Vorschriften anzuwenden.

Der Auftrag des Abschlusspriifers ist auch auf die Aufgaben nach § 53 Abs. 1 Nr. 1
und 2 Haushaltgrundsitzegesetz (HGrG) zu erstrecken. Den Gebietskorperschaften-
Gesellschaftern stehen die Rechte aus § 54 HGrG zu.

Die Erfassung und Aufteilung der Verbundeinnahmen sind geméf dem Einnah-
meaufteilungsvertrag 2008 durch einen Wirtschaftspriifer zu priifen.

Die Offenlegung des Jahresabschlusses richtet sich nach den fiir die Gréenordnung
der Gesellschaft maBgeblichen gesetzlichen Vorschriften (§ 267 HGB).

Die Feststellung des Jahresabschlusses, die Verwendung des Ergebnisses sowie das
Ergebnis der Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts sind ortsiiblich be-
kannt zu machen, gleichzeitig ist der Jahresabschluss und der Lagebericht an sieben
Arbeitstagen auszulegen und in der Bekanntmachung auf die Auslegung hinzuweisen.
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Den Gesellschaftern sind auf Verlangen in der jeweilig benétigten Stiickzahl die er-
forderlichen Geschiftsunterlagen, wie z.B. die Lageberichte, Jahresabschliisse, Nie-
derschriften iiber die Aufsichtsratssitzungen und Gesellschafterversammlungen, Beri-
chte des Geschiftsfiihrers an den Aufsichtsrat sowie die Berichte der sachverstindi-
gen Priifer tiber die Priifung des Geschéftsfithrers und des Jahresabschlusses zur
Verfiigung zu stellen.

§ 26
Kiindigung und Ausscheiden

Jeder Gesellschafter kann das Gesellschaftsverhiltnis mit einer Frist von 6 Monaten
zum Ende eines Geschiftsjahres mittels eingeschriebenen Briefes an die Gesellschaft
kiindigen.

Jeder Gesellschafter kann das Gesellschaftsverhiltnis ohne Einhaltung einer Frist aus
wichtigem Grund kiindigen.

Ein wichtiger Grund liegt unter anderem vor

®)

4)

fiir einen Aufgabentriger-Gesellschafter, wenn dieser nicht mehr Aufgabentréger ist;

fiir einen Verbundunternehmen-Gesellschafter, wenn dieser nicht mehr Verbundun-
ternehmen ist;

fiir einen Verbundunternehmen-Gesellschafter, wenn der Verbundtarif beschlossen
wird, ohne dass ein Ausgleich der verbundbedingten Belastungen erfolgt oder wenn
die Ausgleichsleistungen fiir verbundbedingte Belastungen nicht mehr als sonstige
Unternehmensertrige im handelsrechtlichen Sinne nach § 8 Abs. 4 PBefG anerkannt
werden, mit der Folge, dass die Beteiligung am Verbund zur Gemeinwirtschaftlich-
keit fiihren und das Unternehmen seine Genehmigungen nach § 13 PBefG nicht wie-
dererteilt erhalten wiirde.

Der auf Grund der Kiindigung ausscheidende Gesellschafter ist verpflichtet, nach
Wahl der Gesellschaft seinen Anteil an einen oder mehrere Gesellschafter oder einen
von der Gesellschaft zu benennenden Dritten abzutreten. Dritter i.S.d. Satz 1 kann
auch die Gesellschaft sein.

Ist der Anteil des ausgeschiedenen Gesellschafters innerhalb von 6 Monaten nach
dem Zeitpunkt des Wirksamwerdens der Kiindigung nicht vollsténdig tibernommen,
ist der ausscheidende Gesellschafter berechtigt, die Einziehung seines Geschéftsan-
teils zu verlangen. § 3 Abs. 6 bis 8 gilt entsprechend. Fasst die Gesellschafterver-
samm]lung keinen Beschluss nach § 3 Abs. 6, gelten fiir die Einziehung die gesetzli-
chen Regelungen.

§27
Auflosung der Gesellschaft

Die Aufldsung der Gesellschaft kann nur von der Gesellschafterversammlung mit einer
Mehrheit von 3/4 der abgegebenen Stimmen beschlossen werden. '
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§28
Abwicklung der Gesellschaft

Im Falle der Auflssung der Gesellschaft erfolgt ihre Abwicklung durch die dann vorhande-
ne Geschiftsfiihrung, soweit die Abwicklung nicht durch Beschluss der Gesellschafter an-
deren Personen iibertragen wird.

§29
Verteilung des Vermogens

Das nach Abdeckung aller Verbindlichkeiten verbleibende Vermdgen der Gesellschaft wird
auf die Gesellschafter im Verhéltnis der von ihnen geleisteten Stammeinlagen verteilt.

5. Teil: Schlussbestimmungen

§ 30
Bekanntmachungen

Die gesetzlich notwendigen Bekanntmachungen erfolgen im Bundesanzeiger.

§31
Ungiiltige Bestimmungen

Sollten einzelne Bestimmungen dieses Vertrages unwirksam sein oder werden, so wird die
Wirksamkeit der iibrigen hiervon nicht beriihrt. Die Gesellschafter verpflichten sich, die
unwirksame Bestimmung durch eine wirksame zu ersetzen, die dem urspriinglich beabsich-
tigten Erfolg am néchsten kommt.



Anlage 1
Mitteldeutsches Verbundgebiet ab Dezember 2019

Landkreis Nordsachsen 9

Landkreis Leipzig @)

Burgenlandkreis )
Landkreis

~ Wroic
Lanakreis Mittelsachsen

(Alt-Landkreis
Dabeln)
. MDV-Tarif @ Teil des MDV im Land Sachsen-Anhalt
MDV-Tarif nur im SPNV giiltig (@ Teil des MDV im Freistaat Sachsen
MDV-Ubergangstarif (3) Teil des MDV im Freistaat Thiiringen

Stand: Februar 2018



Ubersicht zur Anlage 2 des Geselischaftsvertrags

Stimmrechte im Rahmen von § 9 Abs. 2

Abweichend von § 15 Abs. 3 Satz 1 gelten im Rahmen von § 9 Abs. 2 die folgenden Stimmrechte:

ab 15.12.2019

Zweckverband fiir den Nahverkehrsraum Leipzig 23
Nahverkehrsservice Sachsen-Anhalt GmbH 52
Freistaat Thiringen 0
DB Regio AG 53
Transdev GmbH 0
Abellio Rail Mitteldeutschland GmbH 0

Fur alle Gibrigen Gesellschafter bestimmen sich die Stim

Hinweis:
Die Anlage 2 enthalt nur die SPN

V-VU, die aufgrund von Bruttovertragen ih

anteilig an einen SPNV-Aufgabentrager Ubertragen.

re Stimmen vollstandig oder

mrechte im Rahmen von § 9 Abs. 2 nach § 15 Abs. 3 Satz 1.




